ROMISCHE Verbandsgemeinde Schweich

%JM an der R6mischen WeinstraRe

Die Verbandsgemeinde Schweich an der Romischen Weinstral3e im Herzen der Moselregion
nahe der Stadt Trier sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fir das Jugendbtiro eine

Fachkraft der Sozialen Arbeit (m/w/d)

unbefristet in Teilzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit von zzt. 19,5 Stunden (Teilzeit 50 %).

Zur Verbandsgemeinde Schweich an der Rdmischen WeinstraRe gehoren die Stadt Schweich
und 18 Ortsgemeinden mit rd. 30.000 Einwohnern.

Ihre Aufgaben sind insbesondere:

» Begleitung der Jugendrdume in der Verbandsgemeinde

» Unterstitzung und Begleitung der eigenverantwortlichen Tétigkeiten von Jugendgruppen

» Aufbau, Weiterentwicklung und Begleitung der offenen Jugendarbeit

» Planung und Durchfilhrung von Angeboten sozialer Bildung und Freizeitmalinahmen
sowie Vernetzung vorhandener Angebote der VG-Jugendpflege

» Kooperation und Zusammenarbeit mit Vereinen, Jugendvereinen und —verbénden, der
Stadt- und Kreisjugendpflege, der AG Jugendpflege im Landkreis Trier-Saarburg, der
Sozialen Arbeit an Schulen, der Jugendberufshilfe, dem Sozialraumzentrum und den
ortlichen Tragern der freien Wohlfahrtspflege

» Ausbildung, Begleitung, Beratung und Férderung von Ehrenamtlichen in der Kinder- und
Jugendarbeit

> Gremien-, Verwaltungs- und Offentlichkeitsarbeit

» Beratungs- und Informationsstelle fir alle Kinder und Jugendlichen in der
Verbandsgemeinde

Ihr Profil:

» Sie haben ein Studium der Sozialpddagogik/Sozialarbeit abgeschlossen oder einen
vergleichbaren beruflichen Werdegang.

» Berufserfahrung im Bereich der Jugendhilfe und speziell in der Kinder- und Jugendarbeit
sind von Vorteil.

» Sie sind kontaktfreudig, kooperationsfahig und ein Organisationstalent.

» Sie arbeiten selbstandig und verantwortungsvoll im Team.

> Sie sind zeitlich flexibel, auch in den Abendstunden und an Wochenenden.

» Sie besitzen den Fihrerschein der Klasse B fir unsere Dienstwagen und sind bereit, bei
Bedarf Ihren privaten PKW einzusetzen.

» Sie arbeiten sicher mit Office-Standardprogrammen.

Wir bieten Ihnen:

» einen gut entwickelten, interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit vielen
Gestaltungsmaoglichkeiten

» eine kollegiale Beratung im Rahmen des Jugendbiiros und der AG Jugendpflege im
Landkreis Trier-Saarburg

» eine Eingruppierung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D-V) in
Entgeltgruppe S 11b TV6D

» eine betriebliche Altersversorgung durch den Arbeitgeber

» ein betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. verginstigte Mitgliedschaft in
ausgewahlten Fitnessstudios, freier Eintritt in die Freibader der Verbandsgemeinde
Schweich, Fahrradleasing)

» vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
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Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 30.06.2024 an die

Verbandsgemeindeverwaltung Schweich
an der Romischen Weinstralle
Fachbereich 1/Personal
BrickenstralRe 26, 54338 Schweich

oder per E-Mail an
bewerbung@schweich.de

Weitere Informationen zu unserem Jugendburo finden Sie unter www.jugendbuero-schweich.de.

Fur Fragen steht lhnen unser VG-Jugendpfleger, Herr Maximilian Kimmlingen, Tel. 06502/98105-11
gerne zur Verfigung.

Bewerbungen per E-Mail sind als PDF-Datei (mdglichst in einer Datei) zu Ubersenden. Andere
Dateiformate werden nicht akzeptiert.

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt. Wir bitten daher von der
Zusendung von Originalen, Mappen o. A. abzusehen.
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